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ПЛАН 

мероприятий по противодействию коррупции в Муниципальном бюджетном 

образовательном учреждении дополнительного образования 

«Центр развития творчества детей и юношества» г. Пензы 

 на 2026 год 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Ответственный 

исполнитель 

Срок 

выполнения 
1 2 3 4 

1. Организационные меры по обеспечению реализации  

антикоррупционной политики 

1.1. Разработка, утверждение проектов локальных 

нормативных актов учреждения, 

направленных на реализацию мер по 

предупреждению коррупции (антикорруп- 

ционной политики, кодекса этики и 

служебного поведения работников и т.д.) 

Рабочая группа 

по 

противодействию 

коррупции 

в течение 

года 

1.2. Проведение заседания Рабочей группы по 

противодействию коррупции 

Рабочая группа 

по 

противодействию 

коррупции 

в течение 

года 

1.3. Работа по поддержанию в актуальном 

состоянии подраздела «Противодействие 

коррупции» официального сайта 

образовательного учреждения 

Рабочая группа 

по 

противодействию 

коррупции 

в течение 

года 

2. Организация и взаимодействие с родителями и общественностью 

2.1. Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан, 

содержащих сведения о коррупции по 

вопросам, находящимся в компетенции 

администрации учреждения 

Директор, 

С.А. Макарова 

постоянно, 

по мере 

поступления 

обращений 

2.2. Проведение анализа обращений граждан и 

организаций в целях выявления информации о 

коррупционных проявлениях 

Рабочая группа 

по 

противодействию 

коррупции 

постоянно, 

по мере 

поступления 

обращений 

2.3. Информирование родителей (законных 

представителей) о правилах приема в 

образовательное учреждение 

Директор, 

С.А. Макарова 

в течение 

года 

2.4. Размещение на сайте образовательного 

учреждения ежегодного отчета о деятельности 

образовательного учреждения и размещение 

отчетов о расходовании внебюджетных 

средств 

Директор, 

С.А. Макарова, 

главный  

бухгалтер 

ежегодно 

3. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной   

компетентности работников 

3.1. 

 
Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

Рабочая группа 

по 

в течение 

 года 



педагогических советах, собраниях трудового 

коллектива 

противодействию 

коррупции 

4. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной 

деятельности образовательного учреждения в целях предупреждения коррупции 

4.1. 

 

 

Осуществления контроля за соблюдением 

требований, установленных Федеральным 

законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд» 

Директор, 

С.А. Макарова 

Заместитель 

директора по 

АХР 

 

в течение 

 года 

4.2. Осуществление контроля за целевым 

использованием бюджетных средств 

Директор, 

С.А. Макарова, 

главный 

бухгалтер 

постоянно 

4.3. 

 
Подведение итогов работы по исполнению 

комплексного плана мероприятий по 

противодействию коррупции в 

образовательном учреждении 

Рабочая группа 

по 

противодействию 

коррупции 

в декабре 

текущего года 

5. Меры по кадровому и образовательному обеспечению 

5.1. 

 

Ознакомление работников под роспись с 

нормативными документами, регламентирую-

щими вопросы предупреждения и 

противодействия коррупции в учреждении 

секретарь 

 

ежегодно 

5.2. 

 

Проведение мероприятий по вопросам 

профилактики и противодействия коррупции 
Директор, 

С.А. Макарова 

постоянно 

 

5.3. Обеспечение наличие: 

 - журнала учета проведения инструктажа по 

вопросам профилактики и противодействия 

коррупции 

- журнала учета уведомлений о фактах 

обращения в целях склонения работников 

образовательного учреждения к совершению 

коррупционных правонарушений 

Директор, 

С.А. Макарова 

постоянно 

6. Сотрудничество с правоохранительными органами в сфере противодействия 

коррупции 

6.1. 

 

 

Оказание содействия уполномоченным 

представителям контрольно-надзорных и 

правоохранительных органов при проведении 

ими проверок деятельности учреждения по 

противодействию коррупции 

Директор, 

С.А. Макарова 

постоянно 

7. Антикоррупционная пропаганда, формирование в учреждении нетерпимого 

отношения к проявлению коррупции и информационное обеспечение  

реализации антикоррупционной политики  

7.1. 

 

Информирование через официальный сайт о 

ходе реализации антикоррупционной 

политики в учреждении 

Рабочая группа 

по 

противодействию 

коррупции 

в течение  

года 

7.2. Организация и проведение общественно 

значимых мероприятий, приуроченных к 

Международному дню борьбы с коррупцией-  

9 декабря 

Рабочая группа 

по 

противодействию 

коррупции 

IV квартал- 

2026 года 
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